Zespot Szkot Szpitalnych
ul. Unii Lubelskiej 1; 71-252 Szczecin
tel. 91/425-30-97 — Unii Lubelskiej 1;
tel. 91/88-06-579 — Maczna 4, Zdroje
www.sszpitalne.edu.pl; e-mail: zsszp@miasto.szczecin.pl.

Szczecin, 14.11.2024 r.
Znak sprawy: ZSSz.261.1.2024

ZAPYTANIE OFERTOWE
na mocy Zarzadzenia Nr 657/20 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 28 grudnia 2020 r., zmienionego:
Zarzgdzeniem Nr 39/21 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 26 stycznia 2021 r.,
Zarzadzeniem Nr 162/23 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 24 marca 2023 r.,
Zarzadzeniem Nr 142/24 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 13 marca 2024 r.
oraz Zarzadzeniem Nr 454/24 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 26 sierpnia 2024 r.

Dotyczy: Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy
dla pracownikow Zespotu Szkot Szpitalnych w Szczecinie
w okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

I.ZAMAWIAJACY

Zespot Szkot Szpitalnych / Gmina Miasto Szczecin
ul. Unii Lubelskiej 1

71-252 Szczecin

Tel/ fax 091 88 06 579 091 425 30 97

II. TRYB POSTEPOWANIA:
zapytanie ofertowe. Do zamdéwienia nie stosuje si¢ przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1710).

III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustug medycznych w zakresie profilaktycznych badan
lekarskich:

- badan wstgpnych, okresowych, kontrolnych wynikajacych z przepisow Kodeksu pracy i przepisow
wykonawczych wydanych na jego podstawie oraz przepisow Ustawy o stuzbie medycyny pracy z dnia
27.06.1997 r. (t. j. Dz. U. 2022 poz. 437);,

- badan do celow sanitarno-epidemiologicznych (Ustawa z dnia 05.12.2008r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, t. j. Dz. U. 2024, poz. 924)

- badan lekarskich przeprowadzanych poza terminami wynikajacymi z czgstotliwosci wykonywania badan
okresowych i orzekanie o mozliwosci wykonywania dotychczasowej pracy w przypadkach, o ktérych mowa
w § 1 pkt 4 lit. b), f) i g) rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 roku
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607) oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie Pracy (t.j. Dz. U. 22023 r., poz. 1465, 22024 r. poz. 878, 1222 ), a takze innych
swiadczen profilaktycznych wg. potrzeb Zleceniodawcy;

- badan lekarskich w celu udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia, zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19.01.2018 r. w sprawie orzekania o potrzebie udzielenia
nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia (Dz.U. z 2021 r. poz.2238).

2. Celem niniejszego zamoéwienia jest wylonienie podmiotu prowadzacego dzialalno$é lecznicza,
udzielajgcego Swiadczen w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami Zamawiajacego
w dziedzinie medycyny pracy oraz wydawania na tej podstawie zaswiadczen lekarskich o braku badz
istnieniu przeciwwskazan do pracy na zajmowanym stanowisku, obejmujgcych wykonywanie badan
wstepnych, badan okresowych, badan kontrolnych oraz badan do celow sanitarno-epidemiologicznych.
Wykonawca poda ceny jednostkowe badan z zakresu medycyny pracy w formularzu ofertowym
sporzadzonym wedlug wzoru okreslonego w Zataczniku Nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.
Wykonawca poda ceny jednostkowe brutto. Ceny musza by¢ wyrazone w walucie PLN z dokladnoscia
do dwdch miejsc po przecinku.

3. Zamawiajacy wymaga, aby wszystkie badania, na ktore zostang skierowani pracownicy Zamawiajacego
byly przeprowadzane w obrebie miasta Szczecin, w placowce wskazanej przez Wykonawce.

4. Swiadczenia medyczne begda wykonywane przez personel lekarski, pielggniarski i inny — posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje i uprawienia okreslone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r.
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w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdw na poszczegélnych rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami (Dz.U. z 2011 r. poz. 151, Nr 896 z p6zn. zm.).
5. Wykonawca zobowigzuje si¢ udziela¢ ustug i $wiadczen medycznych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, z nalezyta staranno$cig i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami
i srodkami rozpoznania chor6b oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.
6. Wykonawca oswiadcza, ze spetni wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca
2019 r. w sprawie szczegOlowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzgdzenia
podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza (Dz.U. z 2022 r. 402 z pdzn.zm.).
7.Informacje o Zamawiajacym:
1) liczba pracownikéw na dzien 14.11.2024 r.:
= pracownicy pedagogiczni: 39 0s6b
- pracownicy administracji i obstugi: 6 osob
8.0Okres obowigzywania umowy: 01.01.2025 r. —31.12.2025 r.
IV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
Ofert¢ nalezy zlozy¢ na formularzu ofertowym sporzadzonym wedlug wzoru okreslonego
w Zalaczniku Nr 1 do zapytania ofertowego. Formularz ofertowy moze zosta¢ wypehiony elektronicznie,
po czym musi zosta¢ wydrukowany, podpisany, a nastepnie zeskanowany. Oferta musi by¢ podpisana przez
osobg upowazniong do reprezentowania Wykonawcy. Oferty sporzadzone w sposob odbiegajacy od wyzej
opisanego zostang odrzucone.
V. INFORMACJE O OSWIADCZENIACH I DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU:
1. Wypehiony formularz ofertowy (zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego)
2. Oswiadczenie RODO (zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego),
3. Oswiadczenie o posiadaniu niezbednego potencjalu technicznego i zawodowego oraz o sytuacji
ekonomicznej i finansowej Wykonawcy zapewniajacych nalezyte wykonanie zamowienia (zatacznik nr 3 do
zapytania ofertowego)
4. Dokument dopuszczajacy wykonawce do obrotu gospodarczego, tj. aktualny odpis z wlasciwego rejestru
lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu
do rejestru lub ewidencji, wystawiony nie wezesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,
5. Klauzula informacyjna RODO (zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego),
6. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz.U. z 2022 r. poz. 835) (zalacznik nr 5 do zapytania ofertowego).
VI. TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA:
Wykonawcy pozostaja zwigzani z ofertg przez okres 21 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
VII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT
1. Termin zlozenia oferty: do 29.11.2024 r. do godziny 10.00 w postaci jej podpisanego skanu wraz
z zalacznikami e-mailem na adres: zsszp@miasto.szczecin.pl. W tytule wiadomos$ci e-mail nalezy
wpisaé ,,Swiadczenie ushig medycznych w zakresie medycyny pracy dla pracownikéw Zespolu
Szkol Szpitalnych w  Szczecinie”. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki
nieprawidlowego oznaczenia wiadomosci. Skladajacy ofert¢ zobowigzany jest do uzyskania
potwierdzenia ztozenia oferty wyslanej poprzez e-mail. Ofert¢ wystang poprzez e-mail uznaje si¢ za
skutecznie zlozong po uzyskaniu przez sktadajacego oferte mailowego potwierdzenia, ze wiadomosé
dotarla i zostala wy$wietlona na komputerze Zamawiajacego. Ci¢zar dowodu w zakresie skutecznego
zlozenia oferty spoczywa na skladajagcym ofertg. Oferta otrzymana przez Zamawiajgcego po terminie
sktadania ofert nie bedzie uwzgledniona przy wyborze.
2. Oferty przestane po terminie nie bgda rozpatrywane.
Wykonawca moze przed uptywem terminu skladania ofert zmienic¢ lub wycofa¢ ofertg.
4. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych
tre$ci ztozonych ofert.
5. Zapytanie ofertowe zamieszczono na stronie : http://bip.sszpitalne.edu.pl/. Zaktadka zamoéwienia
publiczne
VII. WARUNKI UDZIAL.U W POSTEPOWANIU:
O udzielenie zamdwienia moga ubiega¢ sic Wykonawcy, ktorzy spetniajg nastepujace warunki:
1.Posiadaja zdolnos$¢ do wystepowania w obrocie gospodarczym,
2.Posiadajg potencja techniczny i zawodowy zapewniajacy nalezyte wykonanie zamowienia.
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3.Znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej nalezyte wykonanie zamowienia,

4.W wyznaczonym terminie ztozg prawidtowo sporzadzong oferte

VIII. KRYTERIA OCENY OFERT I WYBOR OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ:

O wyborze najkorzystniejszej oferty decydowaé bedzie cena oferty. Najkorzystniejsza bedzie oferta, ktora
uzyska najnizszag ceng. Oferta ta wskazana zostanie do realizacji przedmiotu zamowienia. Ustuga
realizowana bedzie na podstawie umowy podpisanej z wybranym Wykonawca.

Informacj¢ o wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamiesci na stronie internetowej pod
adresem: http://bip.sszpitalne.edu.pl/.

IX. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcego z Wykonawcami oraz przekazywania
oSwiadczen i dokumentow.

Wszelkie o§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz Informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg
sobie drogg elektroniczng.

X. DODATKOWE INFORMACJE

Dodatkowych informacji udziela dyrektor Justyna Krakowiak-Misiuna pod numerem telefonu

91 88 06 579, 91 88 06 228 oraz adresem e-mail: dyrektor@sszpitalne.edu.pl

XI. Zastrzezenie:

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyn. W przypadku
nieprzyjecia do realizacji zamowienia przez Wykonawce, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wyboru
kolejnej najkorzystniejszej oferty sposrod ofert ztozonych.

XII. ZALACZNIKI:

Zalgcznik nr 1 - formularz ofertowy

Zalacznik nr 2 — o§wiadczenie RODO

Zalacznik nr 3 — o$wiadczenie

Zalacznik nr 4 — klauzula informacyjna RODO

Zalacznik nr 5 — o$wiadczenie o wykluczeniu

< OL SZPITALNYCH
L eapOL SZKOL SZPITAL |
LbﬁPUL SL Lubemkiej : Ll b

ul.Unii 07

71-252 gZCZECIN .
“5=n 07,8806 57 mar Jus e
2591 : tyna Knokowick-Misiuna

tel.(091) 425

(D
(v N v

®)



AL es s e it
-.,.-.-.I"-.-":.'--r.-'-_.d" .t

iy =e ':-.':::-'-'-I_.Il:":'_;‘ "r..:' _.l'.l' - L
- 'Ill."-'l .-'-J I-_ g b i -
r"l-"-'-'n"'l-: '-r-r.'."..-'"-r&"-'ﬁ-"!'-;-ﬁ -.!:;:I-!:-_

Jbﬂﬁiﬁﬂ*"ﬂ;ﬁ
b el-ufm

=5
=Tk- r,_'c-+ "i'-i
.

i B .__.'. |__—'.--J- -

- :5-:5-_ : 5 . . I.l:'-i:ri..'-L v I::-. -C"':" . _-J ."I-||' E.'l.;.:' ". N '_|_'.:'- " e .. .I - .:..
: . P l-"'I_""l - =- ||'-'-.=_.'-|-1—l'_.L F'-.--.q_; :||.Fl|'.'h-ﬁl.-l-_:|l-. T&fﬁ;ﬁ?fﬁl:f.

- o . . = f -
' g (. -'- L TR CR - ' : o R
B '.-:I =1 '-::_I I S| '-": P N "'-‘ - - = R . o
e s e e e i e T s L : u=
f . =t L= -
. R O T

. . . et
E R . PR . .:_E f
.

- - - -'J_ ':T'
- . --... - :. jl"_ :. .: = . 1._-||.|. |. __-|--
a = . B = - E' _: i . s ... ... . :- .H.l



