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OFERTA PRACY nauczyciela wychowania fizycznego
w Zespole Szkot Szpitalnych w Szczecinie

Szczegoly dotyczace ogloszenia:
Przedmiot: wychowanie fizyczne

Poziom nauczania: szkola podstawowa i liceum

Wakat

Liczba godzin: 8/18

Miejsce pracy: szpitale: ,,ZDROJE”, ul. Maczna 4

Wazno$¢ ogloszenia: 19.08.2025r.

Wymagania: Kwalifikacje zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14
wrzesnia 2023 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

Istnieje mozliwo$¢ zatrudnienia bez petnych kwalifikacji ( osoba w trakcie studiéw) po uzyskaniu

zgody Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty.

Dane adresowe:

Nazwa szkoly/placowki: ZESPOL. SZKOE SZPITALNYCH
Miejscowos¢: SZCZECIN

Kod pocztowy: 70-780

Ulica: Maczna 4

Telefon: 91 88 06 579 ; 91 88 06 228

E-mail: zsszp@miasto.szczecin.pl

CV, dokumenty potwierdzajace kwalifikacje, podpisana klauzule informacyjna dla kandydatéw do
pracy dostepna na stronie: https://sszpitalne.edu.pl/rodo/ (zakladka RODO) oraz podpisane
oSwiadczenie 0 wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji nalezy
przesyla¢ na powyzszy adres mailowo lub listownie w terminie do 19.08.2025 r. (liczy sie data wplywu)

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zespot Szkot Szpitalnych w Szczecinie.
7 Administratorem mozna skontaktowa¢ sie listownie: ul. Unii Lubelskiej 1, 71-252 Szczecin,
e-mailowo: zsszp@miasto.szczecin.pl oraz telefonicznie: +48 91 88 06 228
Z Inspektorem Ochrony Danych mozna si¢ skontaktowac¢ e-mailowo: iod@malujda.pl,
nr telefonu: +48 91 85 22 092
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
pracownicze do Zespotu Szkot Szpitalnych w Szczecinie, na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj., gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowiazku
prawnego cigzacego na placowce, w tym w zwigzku z wykonaniem obowigzkdéw natozonych
art. 221 § 11 4 Kodeksu Pracy, art. 10 ust. 3 1 5 Karty Nauczyciela, art. 14 ust. 3 w zw. z art. 15
ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe;
b) w przypadku realizacji uprawnienia wynikajacego z wykonywania zadania realizowanego
w interesie publicznym - art. 6 ust. 1 lit. e RODO;
c) art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okreslonych kazdorazowo
w przekazywanych formularzach zgody,
d) art. 6 ust. 1 lit. b RODO - podje¢cie dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed
zawarciem umowy.
Odbiorcami danych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktorym nalezy udostgpni¢
dane osobowe w celu wykonania obowigzku prawnego, a takze podmioty, ktérym dane zostang
powierzone do zrealizowania celow przetwarzania.
Panstwa dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji, chyba ze wyraza
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Panstwo zgodg na ich przetwarzanie na potrzeby dalszych proceséw rekrutacyjnych - w takim
wypadku dane beda usuwane po uptywie 1 roku.
Majg Panstwo prawo zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, maja Panstwo prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Maja Panstwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jesli uznaja Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora Panstwa danych
osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych oscbowych.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale w celu uczestniczenia w rekrutacji sa Panstwo
zobowiazani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowa uczestnictwa w rekrutacji.



